Binder Zsuzsanna

Egy hetes tanfolyamon vettem részt a franciaorszagi Cote d’Azur egyik nagyvarosaban,
Nizzéaban. A kurzus célja az volt, hogy alkalmat kindljon arra, hogy a tanfolyam résztvevdje
elgondolkodjon 6nmagardl mint Tanarrél, Happy Teacher for better students cimmel. Ezt
sikeriilt 1s, mivel nagyon sokszinii, érdekes, elgondolkodtatdé és hasznos feladatokat,
gyakorlatokat ismerhettem meg. A tovabbképzés végén azt éreztem, hogy frissiilt a tanitashoz
val6 hozzaallasom. Gyakorlatorientalt képzésen vettem részt, melynek gyakorlatait fel tudom
majd hasznélni a tanitdsom soran is.




A tanitas egy kiildetés, és tanarnak lenni egy csodéalatos munka, amely gyakran nem ér véget
azzal, hogy minden nap elhagyod az iskola épiiletét, ezért nehéz elszakadni t6le. A programban
résztvevoként egy bizonyos szintli nismeretre tettem szert, arra is kaptam tippeket, hogy hogy
elézzem meg a stresszt, illetve, hogy hogyan segitsem elé a munka €s a maganélet egészséges
egyensulyat, az elégedettséget és a hatékonysagot, hogyan lehetek hatékonyabb a feladataim
tervezésénél, elvégzésénél.

Give One...Get One: Problem Solving Strategies

Share strategies for solving Problems of Practice

Szoba kertilt a talterhelség, az érzelmek szabalyozésa, az, hogy hogyan hasznalhatjuk fel az
asszertivitast, hogy megfeleléen reagaljunk a kollégak, a didkok ¢és a csaladok igényeire.
Erdekesebbnél érdekesebb feladatokat kaptunk annak megoldasara, hogy hogyan
maximalizalhatjuk erdsségeiket a kapkodas ¢s az id6pocsékolas minimalizalasa érdekében. Sok
csoportdinamikai gyakorlatot tartalmazott a képzés, és mindezt nemzetkdzi kdrnyezetben
oszthattuk meg egymassal, hiszen finn, svéd, német, bolgar és roman kollégakkal beszélhettiik
meg tapasztalatainkat, megtapasztalva a hatékony kommunikécios technikdkat, a mindfulness
és a kreativ menedzsment eszkozeit és mindezt francia nyelvtanarként angol nyelven.




